
  （１）　役　員

田邊　伸子

番地　真理子

種市　佐知子

  （２）　理事会

　(１)決議事項

　　　第１号議案　令和５年度の計算書類及び財産目録承認について

　　　第2号議案　６月期末・勤勉手当等の支給率について

　　　第3号議案　定時評議員会への提案について

　(２)報告事項

　　　報告第1号　令和5年度事業報告

　　　報告第２号　理事長の職務執行状況について

　(１)決議事項

　　　第1号議案　令和6年度第一次補正予算

　　　第2号議案　利用定員変更について

　　　第３号議案　12月賞与の率について

　　　第４号議案　評議員会への提案

　(２)報告事項

　　　報告第1号　上半期の事業報告

　　　報告第２号　理事長の職務執行状況の報告

　(１)決議事項

　　　第1号議案　令和6年度第二次補正予算

　　　第2号議案　令和7年度事業計画と収支予算書

　　　第3号議案　園則の変更

　　　第4号議案　準職員の賃金について

　　　第5号議案　評議員会招集の件

　(２)報告事項

　　　報告第1号　監査の結果について

[　社会福祉法人光星会　認定こども園　白銀台保育園　]

【　令和６年度　：　事業報告書　】

　　Ⅰ：法人本部

理事長 ： 中村　覚

理　 事 ： 中村　恵子 理　 事 ：

理　 事 ： 織戸　チヨ 理　 事 ：

理　 事 ： 柳町　一徳

監　 事 ： 渡部　雅子 監　 事 ：

R6年　5月25日

R6年10月26日

R7年3月13日



  （３）　評議員

的場　良一 清水　重行 田中　幸子 坪井　幸子

道合　洋 戸狩　賢作 石塚　せい

  （４）　評議員会

　(１)令和5年度計算書類と財産目録承認について

　　報告　　(1)令和5年度の事業報告

　(１)令和6年度第一次補正予算

　　報告　　(1)上半期の事業報告

　(１)令和6年度第二次補正予算

　(2)令和7年度事業計画と収支予算書

　　報告　　(1)監査の結果について

  （１）　職員の状況　（３月現在）

  園長　１名　　副園長　１名　　主幹保育教諭　１名　　保育教諭　1６（パート４）名

  看護師　１名　　栄養士　１名　　調理師　１名　　給食補助１名　用務員１名　合計２４名

  嘱託医　１名（久芳康朗：くば小児科）　年２回の検診　その他

  嘱託医　１名（吉田茉莉子：白銀吉田歯科医院）　年２回の検診・フッ素塗布

  薬剤師　１名（佐々木　厚夫：みなと薬局）　年３回の環境検査　その他

  （２）　保育の実施状況　（月別入所児童数）　※定員　１号　５名　２・３号　９０名

（R5年度）

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 計

0歳児 3 3 4 4 7 7 7 9 11 11 11 12 89

1・2歳児 25 25 25 24 24 24 24 24 24 24 24 24 291

（１号：満3歳児） 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

3歳児 8 8 8 9 9 9 9 9 9 9 9 9 105

（１号） 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15

4・5歳児 19 19 19 19 19 19 19 20 20 20 20 20 233

（１号） 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36

(1号)計 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

合計 60 60 61 61 64 64 64 67 69 69 69 70 778

R7年 3月26日

R6年 6月21日

R6年11月16日

　　Ⅱ：保育園



  （３）　行　事

４月 ・入園、進級おめでとう 10月 ・内科検診②

・年長児懇談会・内科検診① 11月 ・作品展・七五三

５月 ・こどもの日・参観日 ・農業体験（収穫）

・農業体験（種まき ） 12月 ・お遊戯会 

６月 ・歯科検診①・ﾋﾟｸﾆｯｸ ・クリスマスパーティー

・総合避難訓練① ・餅つき会

・親子遠足（八戸公園） １月 ・お正月

７月 ・七夕・保護者役員会 ・参観日

・園外保育（５歳児） ・なわとび大会

８月 ・夏祭り ２月 ・豆まき（のり巻きﾊﾟｰﾃｨｰ）

・農業体験（草取り ） ３月 ・卒園、進級写真撮影

９月 ・総合避難訓練② ・ひな祭り・お別れ会・卒園式

・お月見会（祖父母招待） ・入園説明会

・運動会 

  （４）　特別保育の実施状況

述べ利用人数　　　　　５５人

述べ利用人数　　　　８０１人

述べ利用人数　　　　　４３人

　　　（在園児）　　　　　１件

  （５）　管理運営

１ケ月単位の変形労働制により　１週４０時間労働を実施

職員のマイナンバーの管理

  （６）　研　修

外部研修（研修内容）

・八保連研修（保育・給食）

・八保連・県保連：ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修　等

述べ利用回数　　　５８０回

　（　特別な支援を要する児童　　　２人）

・一時預かり保育事業実施　(幼稚園型）

・休日保育事業実施　

・育児相談　　　　　　　　　　

・延長保育事業実施（18：00～19：00）標準　　 述べ利用回数　　　６９２回

                   (7:00～8：30・16：30～19：00）短時間

・一時預かり保育事業実施　（一般型）　　　　 



内部研修(研修内容）

・教育、保育要領について（教育・保育の計画作成　　等）

・３歳以上児・３歳未満児会議（行事・ケース研究　等）

・外部研修報告

  （７）　給　食

・栄養士職員が毎月１回（月曜日のﾎｰﾙ集会時）子どもたちの前で季節の食材につい

　て・食事のマナー等の話をして「食への興味・関心」を高めた。

　これを機に給食職員と子どもたちとの関わりが多くなっている。

・食事は、ｾﾐﾊﾞｲｷﾝｸﾞ方式で行い「楽しい食事」になるような環境設定に配慮。

　また、今年度より3歳以上児は異年齢での食事を実施。

・食物アレルギー対応の献立にも配慮（今年度は対象児なし）

・毎月、誕生児の保護者対象の給食試食会実施

・米の価格高騰を受け、11月から「まっしぐら」から「ブレンド米」を購入

  （８）　保　育

〈教育・保育目標〉

・たくましく丈夫な子ども（げんきな子）

・自分から進んで　ものごとの出来る子ども（がんばる子）

・優しさと思いやりのある子ども（やさしい子）

　一人一人の個性を大切にしながら、家庭と力を合わせ、子どもたちの健やかな成長や

　発達を促すと共に、友だちや保育者と一緒に生活しながら、自分で行動する意欲や

　態度、友だちを思いやる心を育むことを目標に実施。

※感染症対策として「手洗い・うがい・遊具等の衝動の徹底」継続。

  （９）　苦情解決

０件

  （10）　自己評価・自己点検

教育・保育要領に基づく「自己チェックリスト」を活用し、職員全員の自己点検を実施。

自分たちの保育について評価し、園全体やクラスの長所や短所を再確認し、職員全体の

資質向上と専門性の向上へと導くよう具体的に認識しあった。

＊保護者ｱﾝｹｰﾄの実施　（R7．３/３～１０）　⇒　保護者５７名配布　：　５３名回答



  （11）　安全点検

安全点検実施（遊具等）　・・・　毎月１回（月始めに実施）

安全会議：主幹・保育ﾘｰﾀﾞｰ（２名）参加　・・・　年２回　(（3/25)　R6．4/5の会議で報告）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　((9/3)　9/6の会議で報告)

非常災害訓練実施・・・年２回　（台風対策・白銀台２丁目集会所の避難経路確認）

  （12）　その他（地域交流等）

・スイミング（ウィング）教室の開始　４・５歳児（＊希望者のみ）

　　　　　　　　　　　　　（R6．４/15～　R7．3/24　毎週月曜日：引率職員２～３名）

・野菜の収穫体験（３歳以上児）・・・八戸市農業経営振興ｾﾝﾀｰ

　　　　　　　　　　　　　（R6．5/28…サツマイモ苗の植え付け）

　　　　　　　　　　　　　（R6．８/20…草取り・大根の種まき）

　　　　　　　　　　　　　（R6．10/22…サツマイモ・大根収穫）

・祖父母を迎えての「お月見会」・・・（R6.９/20…44名参加）

　　　　　　　　　　　　　

（実習生の受入）

・八戸学院光星高等学校（R7.１/２９～1/３１）…　１名

（地域との交流）

･････

･････ 当園の親子遠足の為欠席

･････

･････

･････

･････

･････

R6.4／16

・白銀南中学校２学年：職場体験(2名来園） R6.9／3～6

・白銀南公民館祭り：作品展示（４・５歳児）　　　　

・ホタルの幼虫、ｶﾜﾆﾅ放流会：年長児（５歳児）

・幼保こ小連携会議

・白銀南小学校２学年：町探検学習(6名来園） R6.10／3

・白銀南小学校見学：年長児(５歳児）　

・えんぶり見学：年長児（５歳児）

R6.10／５

R7.2／4

R7.2／19




